
L’association ITINERANCE 22 [Saint-Brieuc] recherche son(sa) Référent(e) en 
insertion sociale et professionnelle (H/F)  

 
 
Créée en 1979, l’association ITINERANCE œuvre à l'accompagnement des Gens du voyage en 
Côtes d'Armor notamment autour des missions suivantes : 
 

 Rendre le département des Côtes d’Armor accueillant aux Gens du voyage.  
 Travailler avec les familles et les institutions à l’instruction des jeunes du voyage.  
 Promouvoir la citoyenneté, l’autonomie et l’insertion des Gens du voyage.  
 Amener les voyageurs à fréquenter les espaces et services de droit commun.  

 
Pour se faire, l’association est organisée autour des services suivants :  
 

 Deux centres sociaux itinérants 
 Un service insertion (accompagnement socio-professionnel des allocataires du Revenu 

de Solidarité Active et des Entrepreneurs et Travailleurs Indépendants). 
 Un espace numérique itinérant. 
 Une médiation santé vieillissement. 

 
Missions 
 

Le/La référent(e) en insertion sociale et professionnelle aura en charge 
l’accompagnement des allocataires du RSA et/ou des travailleurs indépendants, sous 
l’autorité de la Directrice et en coordination avec l’équipe de l’association. 

 
 
Il/elle reçoit le public accueilli dans notre association en entretien : 
 

✓ établit un diagnostic individuel sur la situation de la personne, repère les potentialités 
et freins à lever pour une meilleure insertion sociale et professionnelle.  

✓ accompagne l'élaboration du parcours d'insertion social et professionnel et aide les 
personnes accueillies à devenir autonomes et actrices de leur parcours.  

✓ mobilise un réseau de partenaires sur son territoire de référence pour mieux inclure et 
accompagner les publics dont il a la référence.  

✓ est capable de construire et mener des projets d’insertion sociale et professionnelle et 
d’animer des collectifs. 

✓ Le/la conseillèr(e) évolue au sein d’une équipe sociale pluridisciplinaire et d’un projet 
de service évolutif. 

✓ Des connaissances des dispositifs d’insertion sociale et professionnelle sont 
indispensables  

✓ L’association accompagne un public d’auto entrepreneurs, des connaissances dans ce 
domaine seront appréciées.  
 
 
 
 



 
 
 

Formation et profil 

 Titulaire d'un diplôme d’Etat de travail social (ASS, ES, CESF...) de niveau 6 (bac+3)  
 Expérience dans le secteur de l’accompagnement social souhaitée.  
 Connaissance des problématiques sociales et des dispositifs, institutions et partenaires 

qui interviennent dans ce champ. 
 Aptitude à entrer en relation avec le public. Aptitude à accompagner et trouver des 

solutions adaptées. 
 La connaissance des publics Gens du voyage ou des publics en grande difficulté est un 

plus. 
 La connaissance des missions d’un centre social est un plus. 
 Maîtrise de l’outil informatique. 
 Permis B obligatoire 

 
Poste à pourvoir 

 Contrat à Durée Déterminé 12 mois à temps plein (35h/semaine) pouvant déboucher sur 
un CDI. 

 Convention collective de l’animation groupe ECLAT – salaire de 2 200 euros à 2 600 
euros brut en fonction de l’expérience 

 Complémentaire santé d’entreprise – Tickets Restaurants 
 Déplacements réguliers sur les aires permanentes d’accueil du département. 

 
Candidatures et recrutement 

 Lettre de motivation + CV à Mme la Présidente – Association ITINERANCE 89, Bd 
Edouard Prigent 22000 SAINT BRIEUC  
ou asso.itinerance22@wanadoo.fr  

 Les candidatures seront reçues jusqu’au 22 septembre 2024 
 Entretien de recrutement programmé le 27 septembre après-midi 
 Prise de fonction souhaitée dès que possible 

 


