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Tout ce travail a été mené de facon collective entre les administrateurs, les bénévoles, les salariés et les voyageurs.
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La réorganisation interne a permis de mieux couvrir le territoire pour travailler davantage en partenariat avec lesa@aeyredla débouche sur une
plus grande coopération avec les acteurs institutionnels et associatifs de chaque EPCI.

b2G0NB LI NOAOALI GAZYZ t fQSOKSttS RSLINIGSYSyGlf Sz | daflioOdoakstNESy 0Sa 4
2Tt ARIFNARGSE RQdzy YsYS GSNNRAG2ANB || FF@2NRAS | @A a Apartkerfadais Goér&ihelsL b 9 v
¢2dza OSa GSYLA RQSOKFIYy3IS&a y2dza 2yd LISNXAa RS LI NIl a&Né tRGikde tbfe/ & G | (1 3

projet social.

5Fya £S NILILERNI RQFOGAGAGS ljdzA @I @2dza s
-La médiationensanté Sy FSONASNI HnHo y2dza @2y a f A
O2yFSNBYOS RSa FTAYIYyOSdzNE® bQlelyd LI & 20/
S
':

A

NE LINBaSyidSs 2QFAYSNIA AC
GNB S NIYLALR2SEA RS WM¥2 MyR a
u

A

dz £ S FAYI ytenpyed dviil qik Q dzy

Odzt Sntdes M@géaryqae\ser I d

y2dza | [jdzAGGS Sy &aSLIWGSYONBEZT SELINAYL yi T A C
sOKéf f S RSRB NI SIYB{Y i} dz€

d
f QSGSYRdzS RS& LI NLGSYFNRFGa t O2yailNHzi NB
permettrait de recruter une personne au moins a%0
-[ S NBYF2NDOSYSyld RSa NByO2y(iNBa SyiaNB fSa O2yaSaft SNiinpoutdkhings dliilds?2 v
Yzﬁelfxusa RQIFO02YLI Ay SYSyd ljdzA LISNX¥YSG RI@GFydalr3aS RS FtdZARAGS Si RQK

[ YAasS Sy LXIFOS RS GSYLA RS a2dziaSy ao02fl ANB ORI yrinentié&des@ns.iGaadeh d & S
tr Y2oAaftAaaldAazy RS oSys@g2tSa yzdza +@2ya Lz LISNY S G NBolaftxdizahSeNONENS  F
R§4 &ASLIISYONB | dz OSYyiGNB &a20Alf Rdz ¢NBYLIX AYy t tf 2dzF Nuélege dSlédgrande LJ- NIi A

Métairie, a Ploufragan également.
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Un grand merci aux institutions qui nous soutiennent ; les services de la CAF, du Conseil Départemental, des EPCI.
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1979 NOS MISSIONS PRESENTATI ON DE LG& A‘
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ler agrément Centre social voyage. ) o A o ) o A )
2020 At NBY2dz@2AN £ OAG2eSyySiésSs fQldzi2av2YAS Sit f OXVASNIA
2¢me agrément A Amener les voyageurs a fréquenter les espaces et services de droit com
NOS INTERVENTIONS ‘
2
CENTRES SOCIAUX ITINERANTS Nous intervenons dans des domaines diversifiés qui touchent a la vie
1 quotidienne des gens du voyage.
ESPACE NUMERIQUE ITINERANT Al QF 0O084& FdzE RNRAGA SG €S a2dz
1 Al QAYyaSNIA2y a20AHES SG LINBFS&S
ACTION DE MEDIATION EN SANTE Al FLEYAEES S tSa ljdzSadrzya R
1 A La scolarisation des enfants et des adolescents.
ACTION DE MEDIATION JEUNES A La santé.
1 Al QKFoAGrG SG €S OFRNB RS @AS
POLE INSERTION
10 Les actions se déroulent
Salarié(e)s
A" £ QF O0OdzSAt RS f QlFaaz2O0Al (ABriguc)oy
11 A{dzNJ £t S& FANBa RQlFIOOdz2SAf T RIlya ua
ILwo{ 5Q!//!9L[ |o¢cSRHRKa 2 A NBE RS y23a o
interventions) Aslya tSa tASdzE RQF OOdzS A fcCBiresRNE A a
loisirs¢/ / ! { X0 @
PCH Mdde LESADMINISTRATEURS

DE SUBVENTIONBar 14 financeurs

10
ADMINISTRATEURS

12
Réunions (bureaux / CA / AG)

Bureau élargit au college 1 du CA

Dominique VIEL, présidente, Chantal LE POE@Nisieente, Josiane EVEN,

secrétaire, Marie BRILLET, trésori@gdemAKTAS, Agnés CHEVALIER, Joélle
HILLION, JedRierre et Damienne RAOULT et Léa LEBLANC.
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VIE ASSOCIATIVE

Bureaux CA AG

3

Nouvelles
bénévoles

Une journée de travail bénévoles et
salariés pour repenser notre projet

Sp2tSa RS fQlFaaz
(interventions sur les aires)
YyS@2tSa | RYAYyAal
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1 Réunion des
bénévoles par
trimestre
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College 1 : Membres actifs adhérents/élus

Annee Année
College 1 entrg: A post §oaShuRten Candidatures
AKTAS igdem 2016 2022
BRILLEMarie 2018 2021 Sortante renouvelle
CHEVALIERgnés 2004 2022
EVENlosiane 2007 2022
HILLIONoélle 2016 2022
LEPOEChantal 2020 2023
RAOULDamienne 2007 2022
RAOULTDeanPierre 2005 2023
VIELDominique 2010 2022
BLANQ éa 2023 2023

RAPPORT D'ACTIVITES 2023

Lesstatutsde f QI & & 2p@voleni A @ YE A & (i ¢
de 3 colleges

Seul les membres du colléege 1 a jour de leur
adhésion (12 euros minimum) sont invités a
prendre part aux votes dans les instances
délibératives

Le bureau a décidéR QS f tbuteR Sedtdunions

aux membresdu college 1. Ce bureau élargi se

réunit entre 6 et 10 fois pasan.
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Communes inscrites au Schéma Départemental

§38S
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Agglomérations

0 S NNRA G 2 N.

DINAN M. Le Maire Didier LE CHIEN LEFF ARMOR COMMUNAUTE M. Le PrésidentJeanMichel GEFFROY
GUINGAMP M. Le Maireg Philippe LE GOFF

HILLION Mme Le Mairec Annie GUENNOU DINAN AGGLOMERATION M. Le PrésidentArnaud LECUYER

LAMBALLE M. Le Mairec Philippe HERCOUET

LANGUEUX M. Le Maireg Richard HAAS LAMBALLE TERRE ET MER M. Le Président Thierry ANDRIEUX

LIRS . Lo Wiceies PAMILE (Bl LOUDEAC COMMUNAUTE BRETAGNE CENTRE. Le Président Xavier HAMON

LOUDEAC M. Le Maireg Bruno LE BESCAUT

PAIMPOL Mme Le Maire Fanny CHAPPE z -

ERRTEICUIR TR TN e e SAINT BRIEUC ARMOR AGGLOMERATION M. Le PrésidentRonan KERDRAON

PLEDRAN M. Le Maireg Stéphane BRIEND - - — .

SIER TSR R EEG LANNION TREGOR COMMUNAUTE M. Le Président Gervais EGAULT
PLOUFRAGAN M. Le Mairec Rémy MOULIN i 4 . p y
PORDIC M. LeMai::JoélyBATARD LyauAddznAzya FAYylychyd tQla
SAINT BRIEUC M. Le Mairer? Hervé GUIHARD Mme NOEL AnnSophie

TREGUEUX Mme Le Maire Christine METOIBE BRAS /T L{{9 5Q! h/t¢Lhb )

YFFINIAC M. Le Mairec Denis HAMAYON F{AI\EIILIALES L {Mme QUINTON Sabrina

(suppléante)
M. Le Président COAIL Christian

CONSEIL DEPARTEMENTAIM. DEJOUE Jeatarc Conseiller Départemental du canto

de Ploufragan

ADIE Mme GUILLOU Frédérique
AGIRabcd Mme ROUXEL Annick
INSPECTION ACADEMIQUE M. FLOCHEL VincenEN
LD 9 v 59 a[,Q99b L 9L M SANNTIbAN Jeernard Administrateyr

[LD!'9 59{ 'BwhLe{ 509
MISSION LOCAL St Brieuc

[ QM. B@WA'BIEN Jacques
Mme CARRO Francois®esponsable de secteur

PREFECTURE Chargé.ale mission
SOLIHA Mme La Présidente
UDAF Mme La Présidente
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NOV 22 :

FEV 23 :
SEPT 23:

.

DEPARTS \

Willy LE BIZECQréférent insertion
Gwénaélle CILLARDnédiatrice
en sante.

Amélie MARTIN référente famille
Cécile LE COSSH@Gédiatrice en

santé /

CHANGEMENTS DE POSTES en itent®mne 2023

-

AVR 23 :

JUIN 23:

.

~

Cécile LE COSSmhédiatrice en
santé

Mélissa SEVEQUEéférente
famille

ARRIVEES

/

Nathalie PAULIN référente insertion accompagnement sGciatcompagnement Travailleurs Indépendants
Romain QUEFFELEGordinateur centre social départemental référent insertion accompagnement social

Gilles GOUZIENAnimateur jeunessé coordinateur C§ SBAA
Tiffany RAYMONOQANiIimatrice numérique- coordinatrice Cg§ Département

t N2 OS RdzNB

RAPPORT D'ACTIVITES 2023
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RETROSPECTI VES DES TEMPj

avant/apres

La sortie du diagnosti
sur la santé des gens

Le camion fait peau Les rencontres
neuve. bénévoles se
Réaménagement ritualisent

Le renouvellement du
projet sociak Les
voyageurs ont la

parole

N Départ de la référente S
familles sur le centre
social SBAA

[ QF NNA 7S NS
nouvelle médiatrice
santé

du voyage en Cotes
d'Armor

La participation des - - > o
centres sociaux aux Seéminaire d'équipe Reéorganisation des

svenements du  BEE@ salariés et bénévolesgued Planning de présence
territoire autour du projet adzNJ £ QI 33¢
social SaintBrieuc

[ QF NNA @SS

Campagne de SEVEQUE, référentqmmed Assemblée Genérale
RSYIl YRS familles sur le centre
social SBAA

Des rencontres Les café rencontres [ QF 342 O0AL

partenariales qui Départ de la parentsécole o chagﬂg;);a a?ucat'f i dans le réseau Les guinguettes de
aQAyusSya médiatrice santé Flyer «inscrire mon promeneur du net Noél sur les aires

F |
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LA MEDIATION EN SANTE

£ T o

Diagnostic disponible sur
itinérance22.fr

Aretenir
Un état de santé des personnes interrogées dégradé
Un impact favorable de la médiation en santé sur les

tdotAOFGAZY RSa

oy
Qui a conduit 'étude ?

’ mmmtmmm en Charente
wmmmhnmd'ummmm

‘ Tous les résultats de [étude sur a santé des
b | Gens du voyage en Nowvelle-Aquitaine.

A

LI ND2dzNBE RS &az2Aya O2YL}X SESa

les professionnels de santé.

En attente des financements
f Q! w{ LJ2

RS

Objectifs

A Développer le partenariat avec les
acteurs de prévention et du soin
dans chacun des territoires.

LI NJ £ S NbtS RQ A Mettre en place des

accompagnements individuels sur

[ Sa LINRPFSaaAirz2yySta RQL¢LbOw! b/ 9 3AaaSyd |  desparcoursde soin complexes.
plupart des déterminants en santé A Proposer des actions collectives de
prévention, promotion de la santé
x = < s x = A i :a t relayer les cam es onale
LINR y OA LI dzE NB & dzt G RS €QSylidsas {t SR Feiga TR r@% 4 ;
y z 5a urua Yl dzs 4 thyus esflstad d8s cance y's y

a_l:_S fa v): ooy -_.a!:_ é"r‘f-l ;>: g:!’:‘l‘l;ue Les résultats

= il = = T marquants Des conditions de vie et d’habitat difficiles
La santé @ foimlle e @0 e
des Gens

duvoyage

h@ o

..xivent 3 moins de 200 métres
1 d'un axe routier
ou ferroviaire majeur

-.vivent & moins de 200 m _vnnnmdum-nit—
d'un site industriel

n grave par le plomb

Des maladies chroniques plus fréquentes*
Chez les adultes
souffrent d'hypertension

) d'épisode dépressif majeur

Quelles sont les suites ?
Pour améliorer les conditions de vie
et la santé des Gens du voyage

« Faire connaitre limpact du lieu de vie sur la santé

* Construire des projets avec des Gens du Voyage

* Mobiliser les pouvoirs publics et tous les acteurs concernés
« Développer la médiation en santé

de maladies bucco-dentaires.

SRS Chez les enfants

présentent des symptémes.
évocateurs d'asthme

d'asthme

/

dlobésité ‘“,

souffrent d'obésité

i
i
i
!
H
@
]
B

magur s
é'l‘sl’lm ur 2

2 un risque de contamination
au plomb sur son lieu de vie
Isaturnismel

Difficultés de recours
aux soins et
a la prévention

50% des adultes ont
dil renoncer & un soin
de santé dans [année
Icontre 25%

&n population généralel

Seulement 50% des
enfants de 24 mois
sont protégés par la
vaccination contre la

rougeole-oreillon-
rubéole lcontre 90%
en population générate)
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https://itinerance22.fr/wp-content/uploads/2023/05/La-sante-des-Gens-du-Voyage-rencontres-sur-le-territoire-Costarmoricain-1.pdf
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LE PUBLIC ACCUEILLI AU SIEGE DE
L’ASSOCIATION

FEMMES , ‘ HOMMES MENAGES

5 dont 213 mineurs SOIT 1245 PERSONNES
dont 187 mineures |

Célibataires

Seuls avec 1enfant

Seuls avec 2 enfants

Seuls avec 3 enfants

Seuls avec plus de 3 enfants
Couples sans enfants

Couples avec 1 enfant

Couples avec 2 enfants
Couples avec 3 enfants
Couples avec plus de 3 enfants

moins de 3 ans
4-9ans

10 -15 ans

16 - 18 ans

19 - 25 ans

26 - 50 ans
51-65 ans
plus de 65 ans

100 200 300 400 500

453 ' 115 )

|

MAILS f>‘;
| RENDEZ-VOUS

APPELS
TELEPHONIQUES

P

y_
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SERVICHICROGENTREPRISEACCOMPAGNEMENRTLAGESTIONE] Q9 b ¢ w9t wL{ 9

21
Adhésions boite de : , s : :
Deuxservicessont proposésauxvoyageurspour aider a la gestionde leur entreprise:
correspondance
22 . Uneadhésionpour recevoirles courriersde leur entreprise [ QI R N8 && % & :
Adhésions au suivi micro sertR QI R N&ar@spondancgourt QS y i iNdvididedt § Q Siégndpasune
entreprise domiciliationR QS y G NB LINR & S
154 o , _ _
Rdv Uneadhésionpour gérerlescourriersde leur entrepriseavecun accompagnemena
dont 8 avec allocataires RSA Itinérance la geStion
594

Courriers recgus

¢CelJSa RQFOO2YLI AySYSyiGa azftftAa

Autre
Logement
Budget
Scolarisation
Santé

Retraite

Prestation CAF

Courrier
Justice
Impots

Micro entreprise

0 50 100 150 200 250 300 350



140
120
100
80
60
40
20

ACCOMPAGNEMENWERALLOCATAIRE®&RIRSAETDESTRAVAILLEURSDEPENDANTS

280

Contrats signés

225

Suivis dont 111 TI

296

Rdv

740

Echanges téléphoniques

12

Sorties du dispositif

16

entrées/orientations

PROFIL DES ALLOCATAIRES RSA

37
27 32 28

Une convention avec le Conseildépartementalpour f QF OO 2 Y LId&E30& Y Sy (i
allocatairesdu RSA

Lesbénéficiairesdu RSAsont principalementrecusau siégeet 3 permanencesont
assuréepar ITINERANGCEnNslesMDD

De GUINGAMPIles 1¢'s mercredisde chaquemois

DeDINAN les 2"d vendredisde chaguemois

DeLANNION4 permanencegaran

Desdéplacementspeuvent égalementétre effectuésplus ponctuellementsur les
autres territoires en réponse a des besoins émergentsou pour intervenir en
complémentaritéaveclessalariésqui serendentrégulierementsurlesaires

TERRITOIRE DES ALLOCATAIRES

122
103

45% 26%

23 24 21 21

N N

1%

26 a35ans 36a45ans 46ab55ans 56 a65ans total

B Hommes

= MdD Dinan = MdD Guingamp = MdD Lannion = MdD Loudéac = MdD St-Brieuc
Femmes



Objectifs prioritaires des CER 2023

Activité ETI

m Emploi/Formation
Santé
Scolarisation des

enfants
m Vie familiale

m Permis (mobilité)

Autre

administratives

FAITS MARQUANTS 2023

l'yS SljdzaA LIS Sy OKI NBS
allocataires RSA stable en 2023

Renforcement du travail partenarial (CAF, MDD)
Collaboration avec le CLPS qui devient un
partenaire privilégié

Davantage de transversalité avec les membres ¢
f QS dzA LIS ljdzA &S NBY RS\
GAGNB RS
familles, animateur jeunesse, animatrice
numerique)

fQFrYAYLFOA2Y R

m Autonomie/démarches

PERSPECTIVER4

wCoorganiseavecle conseildépartemental,une rencontre avec
les MissionsLocalespour finaliserle protocoleR Q2 NJA Svgrs
ITINERANCE

uRenforcerla connaissanceet la collaboration avec les divers
acteurs socioéconomiques des différents territoires du

département: rencontresdespartenaireset établissemenR Q dz

cartographiepar EPCI

«Renforcerles coopérationsentre le service insertion et les
équipes des centres sociaux qui interviennent sur les aires
permanentesR QI O padti@ukétementsur les versantssanté,
autonomieadministrativeet scolarité

uRencontrer les élus en charge des CLRSAafin R QI @igeh
pratique cohérente sur f QSy a S ¥Ww f Bocessus

GAZ2Y

13

~U»

19

0

NJ mTOTAL

RQIF 002YLIE Iy SYSyi

(AU 31/12/2023)

20 40 60 80 100 120

FORAINS m ARTISANS/COMMERCANTBARTISANS m COMMERCAN
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L'ACTIVITE DES CENTRES
SOCIAUX SUR LES AIRES

2023

08




INTERVENTIONS SUR LES AIRES D’ACCUEIL

Les échanges informels relévent de I'animation de la vie sociale sur les aires. lls
arrivent souvent a l'issue d'une demande d'information ou d'accompagnement.
ITINERANCE est encore trop percue comme une « maison de services » ou un
espace d'animation pour les enfants. Des projets et actions collectives en direction
des adultes peuvent contribuer a identifier ITINERANCE comme une « maison des
projets », un outil a la disposition des initiatives des voyageurs.

217
Informations,
orientations
Loudéac Communauté
231
Lamballe Terre et Mer
382
Saint-Brieuc Armor Agglomération
985
REPARTITION r &

TERRITORIALE DE NOS

INTERVENTIONS 2'| TEMPS D’'ANIMATION DE LA VIE &@ﬁ

Bas SOCIALE SUR LES AIRES POUR 677H

100 200

o

Dinan Agglomération

335 214

Animation de la Vie Sociale

Animation Jeunesse

Lannion Trégor Communuté
399

129
124

Animation familles

Soutien scolaire

RAPPORT D'ACTIVITES 2023 18



Présence hebdomadaire d'ITINERANCE sur les aires d’accueil du Département des Cotes-d’Armor

TerrITOIRE

LANGLUEUVK

SAINT-BRIEVC

TRESLEVK

PLOUTRAGAN

PLEDRAN

‘PORDIC

LOUDEAGC

LAMBALLE

LANNION

DINAN

LUNDI

1,H-16H15

16H30-17HL5

Aide aux devoirs

ECOLE LOUIS GUILLOUX @

1,H-16H30

16H-30-17H45

Aide aux devoirs P
ECOLE JULES VERNE (&)

MARDI

1,H-15H30

15H45-16H30
16H30-17HL5

Aide aux devoirs sur 'aire

1, H-16H30
16H-30-17Hy5
Aide aux devoirs
sur l'aire

VENDREDI

MERCREDI JEUDI

1H-15H30
®

15H45-16H30
16H30-17HL5

Aide aux devoirs sur
I'aire

®

TEMPS D/ANIMATIONS EN ALTERNANCE

1,H-16H30
16H-30-17H45
Aide aux devoirs
dans le camion

TEMPS
D’ANIMATIONS
1* PAR MOIS

10H30-12H30 / 1LH-16H30
16-H30-17H45
Aide aux devoirs sur I'aire

TEMPS D' ANIMATIONS
1" PAR MOIS

10H30-12H30 / 14H-16H30
16-H30-17H45
Aide aux devoirs dans le camion @

TEMPS D' ANIMATIONS
1* PAR MOIS

RAPPORT D'ACTIVITES 2023
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GNERAN
12\

DES GENS DU VOYAGE

Centre social SBAA

Mélissa SEVEQUE

REFERENTE
FAMILLES

Gilles GOUZIEN

COORDINATEUR &
ANIMATEUR JEUNESSE

Centre social
Départemental

Camille NICOLAS
REFERENTE
FAMILLES

Tiffany RAYMOND

COORDINATRICE &

ANIMATRICE NUMERIQUE

MEDIATRICE

@ SANTE EN COURS

DE RECRUTEMENT

19



Ani mati on de |

a vie sociale su

les «vellles sociales»

Les« veillessociales» reposentsur une démarcheglobalede rencontreet R Q S O Kalveyfles Sabitants,
pour impulserune dynamiquede mobilisation liée a desbesoinsou desdifficultés exprimées

[ QF & & 2 WINERANGEY positionne comme un lieu ressource pour les habitants de f Q| ek NB
proposantdifférents services& activitésa finalités socialeset éducativestout en sollicitant constamment
la participation des habitants afin |j dzCcantriBuent euxmémesat QI Y S Aeldis coidRiofis de

vie, au développementdef QS R dz& Hef AQSyE L

INErdrallel &1 yenforcementdes solidaritésintra

et extrafamiliale, ala préventionet alaréductiondesexclusions

A frequence hebdomadaires, régulieres et ritualisées

f Sa OSAfttSa az20AaltSa az

a20A1ES &dz2NJ £ QF ANB O2YyR
référentes famille.

Ces temps permettent

- de repérer les besoins et de solliciter la participatio
des voyageurs a des actions collectives

RS FTIOAfAGSNI f Ql OOsa I dzE

-RQSGlFIot AN E O2yFALFYOS
le droit commun ou vers des projets socioéducatifs
conduits par les acteurs de chaque territoire.

- de travailler en proximité avec les gestionnaires et |
partenaires des territoires.

es
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LOEspace Num®riq

[ QF YAY] G§NROS ydzy SMilj dzENB § (0 B 8.
permanentes du départementElle accueille sur RDV hors
174X Yy G SNIBSy A2y a adz2NJ £ Sa I|'Q 5 RO OO0dzSAf FANB RQFOOdzSAf | dz aA83S RS f
223accompagnements numeriques Ces interventions se réalisent pour la plupart en binbme
I SO dzy YSYONB RS f QSljdzA LIS R
familles, animateur jeunesse).
Elle est référente numérique également aupres des
LINEFSaaArz2yySta RQL¢LbOw! b/ 9
accompagner les démarches numérique dans le cadre de
LJ2 dzNJeyrs suivis (Pole insertion RSA, Service Micro entreprise,
référente famille, animateur jeunesse).

122 personnes différentes accompagnées

20 personnes accompagnees avec Ssuivi sur
plusieurs rendexous
20 coffresforts numériques

S«ateliersn k GSYLA RQFYAYIl GAZ2
15 participants sur les aires
Ateliers CV, prise en main du téléphone et
code de la route CANAUX

Statut des usagers 5Q!// hat! Db¢

m A distance mLieu d'activité Tranches d'ége deS usagers
43% 4%
En emploi Retraité
3%
Scolarisés

Le développement des partenariats
Participationaux différentes rencontresdes acteurs
du numérique permettant R Q s ideNiiié, de faire
réseauet R Q s rélaidesinformationslocalesauprés

Perspectives 2024

Continuer le déploiement des coffréarts
Lieuxdes accompagnements numériques
Proposer des ateliers numériques
thématisés (CV, coffrort numérique,

desvoyageurs _ 3o _
= Dinan référencement internet pour les auto
- Temps de présentation et d'‘échanges "Médiation ™ -amballe entrepreneurs)
numérique” aupres des conseillers CPAM Lannion Poursuivre le developpement des
- Webinairelllectronisme m Loudéac partenariats
- Rencontre numérique a Lamballe m Saint-Brieuc Armor Agglomération

- Numérique et acces aux droits a Dinan
- Rencontre France Service a Lannion
- Journée numérique a Saint Brieuc RAPPORT D'ACTIVITES 2023 21



COMMUNICATION

a8 “©°

Qui peut vous aider ?

CASNAY
Aline LORENT
06207554 89 2
ce.casnav22@ac-rennes.fr Temps de lecture et de détente
svec Anne-Marie, Marie-Cécile et Marie, bénévoles

J— INSCRIRE MON
89. boulevard Edouard Prigent
22 000 SAINT-BRI
02_96.6'0.41&89’5‘.'c ENF A"T
asso.itinerance22@wanadoo.fr -
A LECOLE,
AU COLLEGE...

De 14h a 15h30

3 Oriflammqs : Etre mieu>§ identijier o 6 Nevysletters adestinatjoq des WSEEAZALI i A 2 y ROFFTFAOKSA LI dzNJ f
adz2NJ £ Sa | ANBa RQI OO0dzS Afartefaitestf 2 NA RS &
manifestations

Se faire connaitre a

Demande de r- travers :

Panneaux > b uSite internet actualisé
RQFFFAC E (17 articles réalisés)

les aires du > reas .m..uf::@ uplanning de présence
département FYS affiché sur les aires et
permettant de - m @, &  diffusé aux partenaires

relayer Smanamn ————n = ules équipes des centres

f QF O dz S o4 sociaux présents sur

territoire ‘ T e instagram snapchatet

Bz o Y g whatsapp
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CENTRE SOCIAL

DEPARTEMENTAL
RAPPORT D'ACTIVITE 2023
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Aires permanentes d'accueil de LANNION - DINAN - LAMBALLE - LOUDEAC @\@




L Q l-aschileen généraldeuxgrandsgroupesfamiliauxqui se cotoientpeu. _

eprlerglergroupeestancresur Dinanagglomératiortandisquele secondvarieen fonctiondesvoyages

Qlsavidet QS U . i

QI & a zeﬁblénuﬁénﬂfiﬁe,tant\surIestemp_sde préesencehebdomadaireque surlestempsR QI Yy A Yponcthesy a
Lesparentsviennentassezarementa nosanimationsmaislesenfantssonttrés demandeurs

ACCES AUX DROITS SCOLARITE
15 places Il'y a des personnes en grande précarité (illettrisme & Lesfamilles qui stationnent sur { Q I-sﬁol:ahi%entjeurs
illectronisme) et peu autonomes pour faire des démarches | enfantsen élémentaire Il Y apasR Q $ Ae&réfésence
75 aupres des structures de droits communs. désignée(il est prévu de répartir les voyageurssur les
Interventions Demandes principales : difféerentesécolesen fonction deseffectifs),ce qui peut
372 DTR CAF, URSSAF, IMPOTS, CSS, aides alimentaires. Un¢ causerdes confusionsou des désaccordsau moment
. trés précaire avec des besoins de soutien desinscriptions
participations La transition avec le collége est toujours compliquée
315 (recoursau CNED)Pasde scolarisationau collége en
Heures salariés 20232024
20 INSERTION [ QF & & 2 @danisé an2tgmps RQF 002 YLI|3Iy SY
Heuresgl;enevoles Une partie des personnes présentes travaille et est autonomé%cﬂzgﬁc gsgﬁiﬂig i;?nuee!dez%rggsrzg?gsﬁff:és
(auto-entreprenariat et salariat). de passagessimilelTINERANGEIneécole
Personnes accompagnées | [ S& LISNR2yySa adldiazyylyi AR BE A NSRS SAY+y—yS—a2y i |
38 G 45G plupart pas accompagnées par ITINERANCE au titre du RS"gANTE
De plus en plus de femmes travaillent, méme celles qui ont
16 des enfants en ba&ges (erinterim ou salariat) Problématiques liées au vieillissement
CSYLIE ROF ARS |ICeRinsyaygoauts gt trés éloignés des démarches Problématiques de conduites addictives.
25 d'insertion.
Enfants
20
¢SYLEA RQl yAYMBQde PINAN
Pour135participations Ateliers du 5 Bis Développer des ateliers numériques collectifs
4 Familles rurales Mettre en place un tempsAde soqtign CNED au collége )
Atelier «lire et faire lire» B|b||othegue Qe Dlnap : h ,N‘H FYAa SN R S a u S Y Lla 02y OA DAl
Association Lire et faire lire Développer des partenariats spécialistes de
40 Participation aux travaux des conférences sociales fupcycling(recyclage avec valeur qualitative ajoutée)
Soutiens numériques 24
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Les temps forts 2023 a DINAN

FINITION DU BANC ET DE (A -
e JABLEEN RECUP
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